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Tipo de Documento |Numero de Documento [Nombre Apellidos

CC 1002948576 MARISOL ATILLO CAPAZ
CC 1002948576 MARISOL ATILLO CAPAZ
CC 1002948576 MARISOL ATILLO CAPAZ
CC 1002948576 MARISOL ATILLO CAPAZ
CC 1006108103 LINA MARIA CAMPO PITO
CC 1006108103 LINA MARIA CAMPO PITO
CC 1006108103 LINA MARIA CAMPO PITO
CC 1006108103 LINA MARIA CAMPO PITO




cC 1007151161 ELIZABETH INSECA ATILLO

CC 1007151161 ELIZABETH INSECA ATILLO

cC 1007151161 ELIZABETH INSECA ATILLO

CC 1007151161 ELIZABETH INSECA ATILLO

cC 1007443997 YULIZA ANGELICA CAMPO ROCHA

CC 1007443997 YULIZA ANGELICA CAMPO ROCHA

cC 1007443997 YULIZA ANGELICA CAMPO ROCHA

CC 1007443997 YULIZA ANGELICA CAMPO ROCHA

CcC 1023860260 MARIA CARLINA CAPAZ VELASCO

CC 1023860260 MARIA CARLINA CAPAZ VELASCO

cC 1023860260 MARIA CARLINA CAPAZ VELASCO

CC 1023860260 MARIA CARLINA CAPAZ VELASCO

cC 1061428719 LILIANA SOFIA INSECA PESAS

CC 1061428719 LILIANA SOFIA INSECA PESAS

cC 1061428719 LILIANA SOFIA INSECA PESAS

CC 1061428719 LILIANA SOFIA INSECA PESAS

cC 1061430445 HERNANDO MULCUE CUETETUCO
CC 1061430445 HERNANDO MULCUE CUETETUCO




cC 1061430445 HERNANDO MULCUE CUETETUCO
CC 1061430445 HERNANDO MULCUE CUETETUCO
CC 1061434100 ALEXANDRA INSECA ATILLO

CC 1061434100 ALEXANDRA INSECA ATILLO

cC 1061434100 ALEXANDRA INSECA ATILLO

CC 1061434100 ALEXANDRA INSECA ATILLO

CC 1061434563 ANA MILENA ROCHA ATILLO

CC 1061434563 ANA MILENA ROCHA ATILLO

CcC 1061434563 ANA MILENA ROCHA ATILLO

CC 1061434563 ANA MILENA ROCHA ATILLO

CC 1061435223 GINNA PAOLA QUEBRADA ACUE

CC 1061435223 GINNA PAOLA QUEBRADA ACUE

cC 1061435223 GINNA PAOLA QUEBRADA ACUE

CC 1061435223 GINNA PAOLA QUEBRADA ACUE

CC 1061435616 CELFA GICELA CUENE CAYAPU

CC 1061435616 CELFA GICELA CUENE CAYAPU

cC 1061435616 CELFA GICELA CUENE CAYAPU

CC 1061435616 CELFA GICELA CUENE CAYAPU




cC 1061435914 ERIKA XIMENA CAMPO LECTAMO
CC 1061435914 ERIKA XIMENA CAMPO LECTAMO
cC 1061435914 ERIKA XIMENA CAMPO LECTAMO
CC 1061435914 ERIKA XIMENA CAMPO LECTAMO
cC 1061439021 JUAN SEBASTIAN SILVA

CC 1061439021 JUAN SEBASTIAN SILVA

cC 1061439021 JUAN SEBASTIAN SILVA

CC 1061439021 JUAN SEBASTIAN SILVA

CcC 1062278195 NURY ASTRID PACHO HURTADO
CC 1062278195 NURY ASTRID PACHO HURTADO
cC 1062278195 NURY ASTRID PACHO HURTADO
CC 1062278195 NURY ASTRID PACHO HURTADO
cC 1062282214 BERTA ELIZABEHT CAMPO LECTAMO
CC 1062282214 BERTA ELIZABEHT CAMPO LECTAMO
cC 1062282214 BERTA ELIZABEHT CAMPO LECTAMO
CC 1062282214 BERTA ELIZABEHT CAMPO LECTAMO
cC 16796637 WILLIAM HERNAN PIZO GUEGIA

CC 16796637 WILLIAM HERNAN PIZO GUEGIA




cC 16796637 WILLIAM HERNAN PIZO GUEGIA
CC 16796637 WILLIAM HERNAN PIZO GUEGIA
CC 25365411 ANA MARIA PACHO PETE
CC 25365411 ANA MARIA PACHO PETE
cC 25365411 ANA MARIA PACHO PETE
CC 25365411 ANA MARIA PACHO PETE
CC 34771677 MAYELY CAMPO ROCHA
CC 34771677 MAYELY CAMPO ROCHA
CC 34771677 MAYELY CAMPO ROCHA
CC 34771677 MAYELY CAMPO ROCHA
CC 34771909 NEYDA LORENA SILVA ATILLO
CC 34771909 NEYDA LORENA SILVA ATILLO
cC 34771909 NEYDA LORENA SILVA ATILLO
CC 34771909 NEYDA LORENA SILVA ATILLO
CC 76261562 JESUS HERNEY CUENE CAYAPU
CC 76261562 JESUS HERNEY CUENE CAYAPU
cC 76261562 JESUS HERNEY CUENE CAYAPU
CC 76261562 JESUS HERNEY CUENE CAYAPU




Reporte de Juicios de Evalu

Estado Competencia

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
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EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
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personales

EN FORMACION
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION
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EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacién

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EILEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDANDES QR IETINV/OCQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA




618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

POR EVALUAR

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAJI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

POR EVALUAR




618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

POR EVALUAR

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

POR EVALUAR

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EILEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDANDES QR IETINV/OCQ VY EL _ENTQDRANO

POR EVALUAR

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR




618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

POR EVALUAR

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

POR EVALUAR

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAJI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

POR EVALUAR




618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EILEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDANDES QR IETINV/OCQ VY EL _ENTQDRANO

POR EVALUAR

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

POR EVALUAR

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR




Funcionario que registro el juicio evaluativo
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